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Дополнительное соглашение № 2 
к коллективному договору 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя школа № 43». 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя школа № 43», именуемое далее «Работодатель», в лице директора 
Морозовой Илоны Юрьевны и работники учреждения, именуемые далее 
«Работники», в лице председателя первичной профсоюзной организации 
Ларичевой Натальи Владимировны заключили дополнительное соглашение о 
нижеследующем: 

1. Внести в коллективный договор следующие изменения:
1) дополнить пунктом 5.25. раздел V следующего содержания:
«5.25. Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за

детьми-инвалидами по его письменному заявлению предоставляются четыре 
дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц, которые могут быть 
использованы одним из указанных лиц либо разделены ими между собой по 
их усмотрению. Оплата каждого дополнительного выходного дня 
производится в размере среднего- заработка и порядке, который 
устанавливается федеральными законами. Порядок предоставления 
указанных дополнительных оплачиваемых выходных дней устанавливается 
Правительством Российской Федерации ( статья 262 ТК РФ)» 

2. Дополнительное соглашение № 2 к Коллективному договору
вступает в силу с 01.09.2023. 



ВЫГШСКА 
ИЗ ПРОТОКОЛА № 2 

ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА МБОУ «СШ №43» 

08.12.2023 г. 

Общее ко ичество членов трудового коллектива: 117 человек 
Общее количество членов первичной профсоюзной организации: 76 
человек 

Присутствовали: 95 человек 
в том числе членов первичной профсоюзной организации: 48 человек 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О принятии дополнительного соглашения № 2 к Коллективному договору
МБОУ «СШ №43».

СЛУШАЛИ: 

Председателя первичной профсоюзной организации Ларичеву Наталью 

Владимировну о внесении изменений в раздел V Коллективного договора, о 
предоставлении работникам, имеющих детей-инвалидов, дополнительных 
оплачиваемых выходных дней в месяц, которые могут быть использованы по 
их усмотрению. 

РЕШИЛИ: 

1. Принять Дополнительное соглашение № 2 к Коллективному договору.

Проголосовали: 
«за» - 95 чел. 
«против» - нет 
«воздержались» - нет 

Председатель Н.В. Ларичева 

Секретарь Е.В. Гетте 
/ 
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